JAK ROZPOZNAWAC TALENT 1 ZDOLNOSCI U DZIECKA

Kiedy jako rodzice lub nauczyciele probujemy dostrzec zdolnosci i talent u dziecka, nie mozemy
zapomina¢, ze kazde dziecko jest inne i powinno by¢ traktowane z pelnym respektem dla swojej
indywidualnosci.

Rozpoznawanie dzieci utalentowanych jest procesem trudnym i dlugim. Nalezy go rozpoczacé
w mozliwie najwczesniejszym wieku dziecka przy uzyciu wielu réznych kryteriow. Bardzo
czesto talent ujawnia si¢ dopiero wtedy, gdy dziecko styka si¢ z doswiadczeniem, ktore budzi
drzemigce w nim zainteresowania czy zdolnosci.

CECHY OGOLNE DZIECKA UZDOLNIONEGO
Cechy ogdlne mozna ujaé w nastgpujacy sposob (caly czas pamietajac o tym, ze dziecko
utalentowane nie musi wcale wykazywac¢ wszystkich cech):
e Uczy si¢ chetnie i fatwo;
ma dobra pamigc;
posiada rozlegta wiedze ogolna;
zadaje mnostwo sondujacych problem pytan;
Zaglebia si¢ w szczegOlnie interesujace go dziedziny i zajgcia;
wykazuje duza ciekawos¢;
Ma zywa 1 tworcza wyobraznig;
ma niezwykle i autentyczne poczucie humoru;
Z rozmystem stawia sobie nowe wyzwania 1 wyszukuje problemy do rozwigzywania;
postuguje si¢ poprawnym jezykiem 1 wyszukanym stownictwem,;
woli pracowaé samodzielnie;
ma wiele wlasnych pomystow i rozwigzan réoznych probleméw;
tatwiej i predzej niz jego rowiesnicy nawigzuje kontakty z ludzmi,
Znajduje zarowno przyjemnosc, jak 1 wyzwanie w czysto intelektualnych dazeniach;
potrafi wykaza¢ zdolnosci przywddcze juz we wezesnym wieku;

wykazuje wzmozong 1 gteboka wrazliwos¢ na cudze 1 wlasne uczucia;

e jestidealista, z duzym poczuciem sprawiedliwosci;

e wykazuje niezwykla emocjonalng glebi¢ 1 intensywnos$¢ uczué i zachowan;
e ma wysokie wymagania wzgledem siebie 1 innych;

e jest perfekcjonista;

e wykazuje wysoki poziom oceny moralne;j.

Na terenie poradni mozna uzyska¢ pomoc w zakresie:
e diagnozy poziomu zdolnos$ci intelektualnych;
e rozpoznania rodzaju talentu tworczego u dzieci;
e rozwijania oraz stymulowania zdolnosci dziecka w rodzinie;
e ukierunkowania pracy z dzieckiem zdolnym w szkole.
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